


EL SERVICIO SOCIAL ES UNA ACTIVIDAD DE CARÁCTER

OBLIGATORIO, TEMPORAL Y GRATUITO QUE

INSTITUCIONALMENTE EJECUTAN Y PRESTAN LOS

ESTUDIANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD

Y DEL ESTADO.



1.- CONVERTIR ESTA PRESTACIÓN EN UN ACTO RECÍPROCO

CON LA SOCIEDAD A TRAVÉS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS

DEL SECTOR PÚBLICO.

2.- CONTRIBUIR A LA FORMACIÓN ACADÉMICA Y CAPACITACIÓN

PROFESIONAL DEL PRESTADOR DEL SERVICIO SOCIAL.



 HABER CUBIERTO EL 70 % DE CRÉDITOS DEL

TOTAL QUE INTEGRAN EL PLAN DE ESTUDIOS.

 DISPONER DE 4 HORAS DIARIAS PARA

ASISTIR AL SERVICIO.

 ESTAR LEGALMENTE INSCRITO EN EL ITCH.

 ASISTIR AL CURSO DE INDUCCIÓN AL

SERVICIO SOCIAL EN EL MES DE DICIEMBRE

O JUNIO SEGÚN CORRESPONDA.





CURSO DE INDUCCIÓN

PROCESO 

NORMAL

EXPERIENCIA 

LABORAL

DOCUMENTACIÓN

ÉXITO EN EL 

SERVICIO SOCIAL



 Tarjeta de Control.

 Solicitud de Servicio 

Social

 Carta Compromiso

 Carta de Asignación

 Carta de 

Presentación

 Carta de Aceptación

 Plan de Trabajo

 Reporte Bimestral 1°

(Evaluación)

 Reporte Bimestral 2°

(Evaluación)

 Reporte Bimestral 3°

(Evaluación)

 Reporte Bimestral 

Final

(Evaluación Bimestral 

Final)

 Reporte Final

 Carta de Terminación

Formatos SS\(1) TARJETA_DE_CONTROL_SS.doc
Formatos SS\(2) SOLICITUD_DE_SERV._SOCIAL.DOC
Formatos SS\(2) SOLICITUD_DE_SERV._SOCIAL.DOC
Formatos SS\(3) CARTA_COMPROMISO_SS.DOC
Formatos SS\(4) CARTA_ASIGNACION_SS.DOC
Formatos SS\(6) PRESENTACION_PLAN_DE_TRABAJO.ppt
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\FORMATOSEVALUACION.docx
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\FORMATOSEVALUACION.docx
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\FORMATOSEVALUACION.docx
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\FORMATOSEVALUACION.docx
Formatos SS\FORMATOSEVALUACION.docx
Formatos SS\(7) ITCHILPO-VI-PO-002-04_REPORTE_BIMESTRAL_SS.DOC
Formatos SS\(9) PRESENTACION_CRITERIOS_REPORTE_FINAL.ppt


 Constancia Laboral

 Talones de Pago (de 6 meses anteriores)

 Copia de la Credencial de Trabajo.



http://vinculacion.org.mx/





ÅLOS PRESTANTES DEBERÁN ELABORAR TRES REPORTES BIMESTRALES QUE
ENTREGARÁN A MAS TARDAR CINCODÍASHÁBILESDE HABER CONCLUIDO
CADA BIMESTRE Y UN REPORTE FINAL QUE PRESENTARÁ EN UN PLAZO NO
MAYOR DE 30 DÍASDE HABER CONCLUIDO SU SERVICIO SOCIAL; EN CASO
DE NO PRESENTARLO EN ESTE TIEMPO SE ANULARÁ EL SERVICIO SOCIAL.

ÅEL PRESTANTE DEBERÁ ENTREGAR SU PLAN DE TRABAJO DEL SERVICIO
SOCIAL A MÁS TARDAR 20DÍASHÁBILESDESPUÉS DE HABERLO INICIADO.

ÅLA ORGANIZACIÓN MISMA CANCELE EL SERVICIO SOCIAL.
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